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MINISTERUL EDUCAŢIEI 

NOTĂ JUSTIFICATIVĂ 

În conformitate cu Regulamentul Cadru privind criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul 
de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea-cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile de înfiinţare 
a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor publice care implementează 
proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi 
rezilienţă, aprobat prin HOTĂRÂREA nr. 234 din 15 martie 2023, publicată în Monitorul Oficial al 
României, Partea I, nr. 219 din 16 martie 2023. 

Directorul Liceului Tehnologic Nr. I Salonta 

prof. NEAGA Florica Maria, 

În baza contractului de finanţare nr. G2024-63385 din 04.10.2024, în calitate de beneficiar al 
proiectului PEO "Competenţe pentru viitor" Cod SMIS 311920, în urma evaluării posturilor existente 
şi a necesarului de resurse umane, se constată imposibilitatea personalului încadrat pe posturile 
prevăzute în organigramă de a prelua atribuţii suplimentare pentru implementarea şi derularea 
activităţilor specifice din cadrul proiectului. 

În consecinţă este necesar înfiinţare a 12 posturi în afara organigramei peste numărul maxim 
de posturi aprobat al instituţiei, în limita posturilor aprobate prin contractul de finanţare nr. G2024-
63385 din 04.10.2024. 

Toate cheltuielile cu salariile personalului încadrat în afara organigramei, pe toată durata de 
implementare a proiectului, sunt prevăzute în bugetul aprobat al proiectului şi se suportă din titlul de 
cheltuieli din care este finanţat proiectul. 

Posturile în afara organigramei conform contractului de finanţare sunt: 

Nr. 
Denumirea postului 

Număr 
Perioada de înfiinţare Nivel de salarizare 

crt. posturi 

1 Manager de proiect 1 01.02.2025 - 31.10.2027 sub 5 ani 

2 Asistent manager 1 01.02.2025 - 31.10.2027 5-10 ani



3 Responsabil financiar 1 0 1.02.2025 - f 1.. 70.2027 5- l0 ani

4 Responsabil achizitii 1 01.02.2025 - 37.07 .2026 5-10 ani

5 1

01.02.2025 - 37.70.2027

{cu 4luni de suspendSri iulie tiaugust
2025, iulie Si auBust 2026)

sub 5 ani

6 Asistent grup tinta 1

0 1.02.2025 - 37.70.2027
(cu 4luni de suspend6ri iulie iiaugust

2025, iulie tiaugust 2026)
sub 5 ani

7 Coordonator practica 1

ot.02.2025 - 31..70.2027
(cu 2 luni de suspendSri august 2025 ti

august 2025)
sub 5 ani

8
Responsabil dezvoltare

parteneriate
Economic si Comert

1

0t.02.2025 - 30.06.2027
(cu 4lunide suspend;ri iulie liaugust

2025, iulie tiaugust 2026)
sub 5 ani

Responsabil dezvoltare
Parteneriate Turism 9i

alimentalie
1

01.09 .2025 - 30 .06 .2027
(cu l lunb de suspendare august 2026)

sub 5 ani

10
Responsabil dezvoltare

parteneriate
Agricultura

1
07.09.2025 - 30.06.2027

(cu l lun; de suspendare august 2026)
sub 5 ani

7L

Responsabil
Dezvoltare parteneriate

lndustrie alimentara
1

07.02.2025 - 30.06.2027
(cu 4 luni de suspendiri iulie giaugust

2025, iulie 9i august 2026)
sub 5 ani

72
Responsabil

Dezvoltare parteneriate

Mecanica
1

07.02.2025 - 30.06.2027
(cu 4 luni de suspend;ri iulie ti august

2025, iulie ii august 2026)
sub 5 ani

Director.

prof. NEAGA Florica Maria
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